	1. Содержания сообщения

	1.1. Вид общего собрания
	Годовое общее собрание акционеров

	1.2. Форма проведения общего собрания
	Собрание (совместное присутствие акционеров для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по вопросам, поставленным на голосование, с предварительным направлением (вручением) бюллетеней для голосования до проведения общего собрания акционеров). 

	1.3. Дата и место проведения общего собрания
	02 апреля 2012 г., г. Нижний Новгород, ул. Грузинская, д. 23, Нижегородский театр комедии.

	1.4. Кворум общего собрания
	Имеется

	1.5. Вопросы, поставленные на голосование 
	Повестка дня:

1. Определение порядка ведения общего собрания акционеров.

2. Утверждение годового отчета за 2011 год.

3. Утверждение Устава  Банка в новой редакции. 
4. Утверждение годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчета о прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков) Банка, а также распределение прибыли (в том числе выплата (объявление) дивидендов)  и убытков Банка по результатам 2011 финансового года. 

5. Определение количественного  состава  Совета директоров Банка. 

6. Избрание членов Совета директоров Банка.

7. Избрание членов Ревизионной комиссии Банка.

8. Утверждение Положения о Совете директоров Банка в новой редакции.
9. Утверждение аудитора Банка. 


	1.6. Формулировки решений, принятых общим собранием
	Принятые решения по вопросу № 1:

Определить следующий порядок ведения общего собрания акционеров:
- предоставить докладчикам время для выступления по вопросам повестки дня — до 30 минут;

- предоставить акционерам, принимающим участие в годовом общем собрании акционеров право выступить в прениях по каждому вопросу повестки дня только 1 раз до 3 минут, предварительно (для протокола) назвав свою фамилию, имя, отчество (для представителей юридических лиц – наименование организации);

 - задавать вопросы только в письменном виде; 

- огласить на годовом общем собрании акционеров итоги голосования и решения, принятые годовым общим собранием акционеров ОАО «АКБ САРОВБИЗНЕСБАНК»; 

- предоставить 10 минут для голосования (после завершения обсуждения последнего вопроса повестки дня и до момента начала подсчета голосов) лицам, не проголосовавшим до этого момента. По окончании процедуры голосования подводить итоги голосования по вопросам повестки дня в очередности, установленной повесткой дня годового собрания акционеров ОАО «АКБ САРОВБИЗНЕСБАНК»;

- огласить принятые годовым общим собранием акционеров ОАО «АКБ САРОВБИЗНЕСБАНК» решения отдельно по каждому из вопросов повестки дня непосредственно после подведения итогов голосования по соответствующему вопросу в очередности, установленной повесткой дня

Принятое решение по вопросу № 2:

Утвердить годовой отчет Банка за 2011 год.

Принятое решение по вопросу № 3:

Утвердить Устав Банка в новой редакции. 

Принятые решения по вопросу № 4:

Утвердить годовую бухгалтерскую отчетность, в том числе отчет о прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков) Банка за 2011 финансовый год.

Распределить прибыль по результатам  2011 финансового года следующим образом:

- направить на выплату дивидендов  249 963 345, 70 руб. 

- на выплату вознаграждения и компенсационных расходов, связанных с выполнением своих функций за 2011 год Совету Директоров            
 - 1 100 000 руб.

- на выплату вознаграждения и компенсационных расходов, связанных с выполнением своих функций за 2011 год ревизионной комиссии       
-   200 000 руб.
- оставшуюся прибыль 2011 года в размере 431 615 465, 45 руб. оставить                 нераспределенной.
Утвердить дивиденды, выплачиваемые по акциям Банка за 2011 год, в размере 0, 1987 рублей на одну акцию за счет прибыли 2011года.

Установить денежную форму выплаты дивидендов
Установить вознаграждение и компенсационные расходы, связанные с выполнением своих функций Председателю Совета директоров Банка за 2011 год, в размере 200 000 рублей.

Установить вознаграждение и компенсационные расходы, связанные с выполнением своих функций членам Совета директоров Банка за 2011 год, в размере 150 000 рублей каждому.

Установить вознаграждение и компенсационные расходы, связанные с выполнением своих функций Председателю Ревизионной комиссии Банка за 2011 год,  в размере 100 000 рублей

Установить вознаграждение и компенсационные расходы, связанные с выполнением своих функций членам Ревизионной комиссии Банка за 2011 год, в размере 50 000 рублей каждому
Принятое решение по вопросу № 5:

Определить количественный состав Совета директоров Банка в количестве 8 человек. 
Принятое решение по вопросу № 6:

Избрать в Совет директоров  Банка:

1 Алушкину Ирину Арьевну
2  Зарубина Александра Леонидовича
3  Зимина Игоря Валерьевича
4  Илькаева Радия Ивановича
5  Караваева Александра Вячеславовича
6  Королева Евгения Арефьевича
7  Москвина Демьяна Валерьевича
8  Старцева Юрия Павловича
Принятое решение по вопросу № 7:

Избрать в Ревизионную комиссию Банка:
1 Дыдыкину Оксану Михайловну

2  Карасеву Елену Валентиновну

3  Минина Сергея Викторовича
Принятое решение по вопросу № 8:

Утвердить Положение о Совете директоров Банка в новой редакции.

Принятые решения по вопросу № 9:

Утвердить в качестве аудитора Банка: 
- ООО "Экономика-Аудит НН" г.Н.Новгород (Лицензия МФ РФ от 02.09.2003г. № Е 005018. Срок действия лицензии продлен до 02.09.2013г.) для проведения аудиторской проверки бухгалтерской (финансовой) отчетности Банка за отчетный 2012 год, подготовленной в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации; 
- ЗАО «КПМГ» (Регистрационный номер записи в реестре аудиторов и аудиторских организаций № 10301000804 от 28.12.2009г.) для проведения  аудиторской проверки финансовой отчетности Банка за 2012 г., подготовленной в соответствии с Международными стандартами финансовой отчетности.


	1.7. Дата составления протокола общего собрания
	5 апреля 2012 г.




